
 

 

 

 

 

 
CORSO PER DATORI DI LAVORO  

ai sensi dell’Accordo Stato-Regiorni del 17/04/2025 
  

 
OBIETTIVI 
Il corso ha l’obiettivo di fornire a TUTTI I DATORI DI LAVORO le competenze organizzative, gestionali e giuridiche 
per gestione il processo della salute e sicurezza sul posto di lavoro nell’ottica del superamento di una visione formale 
della materia a favore di una visione sostanziale orientata alla prevenzione e alla protezione della salute die lavoratori. 
 

CONTENUTI 
 

MODULO 1: GIURIDICO NORMATIVO 
Il sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori; L’identificazione ed il ruolo del datore di lavoro in relazione 
al contesto organizzativo; I soggetti del sistema di prevenzione e protezione: compiti, obblighi e responsabilità; La 
delega di funzioni; La responsabilità civile e penale del datore di lavoro; La responsabilità amministrativa ai sensi del 
Dlgs 231/2001 nel settore privato; Prevenzione della violenza delle molestie sul luogo di lavoro; Inserimento dei 
lavoratori disabili; I ruoli delle ASL, INL,VVF e INAIL; Gli organi di vigilanza e le procedure ispettive. 
 
MODULO 2: ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLA SSL 
Le misure organizzative e gestionali di tutela di quanto previsto dagli art.li 15 e 30 del Dlgs 81/08 in riferimento a: 
impianti, attrezzature, luoghi di lavoro, agenti chimici, fisici e biologici; La gestione del rischio interferenziale ed il 
DUVRI; Organizzazione e gestione delle emergenze; Sorveglianza sanitaria; Informazione e formazione dei lavoratori; 
Vigilanza a rispetto delle procedure e delle istruzioni di lavoro; Costi della mancata sicurezza; Tecniche e strumenti di 
comunicazione ed informazione. 
 
MODULO 3: CANTIERI (Modulo aggiuntivo*) 
I soggetti definiti dal Titolo IV capo I e relativi obblighi e responsabilità; La redazione dei piani di sicurezza: finalità, 
tempi e contenuti; Le misure generali di tutela secondo quanto previsto dall’art. 95 del Dlgs 81/08; Gli obblighi del 
Datore di Lavoro, dei dirigenti e dei preposti; Il cronoprogramma dei lavori; Esempi ed analisi di un PSC; Esempi ed 
analisi di un POS 
 

*Tale modulo è obbligatorio per tutti i datori di lavori di imprese affidatarie così come previsto dall’art.97 

comma 3ter del Dlgs 81/08 e verrà attivato al raggiungimento del numero sufficiente di richieste.  
 
Il costo di partecipazione di € 150,00+iva verrà fatturato a parte. 
 

DURATA 
16 ore  
 

DESTINATARI 
TUTTI I DATORI DI LAVORO compresi quello che non svolgono direttamente il ruolo di RSPP 
 
Si ricorda che il corso è PROPEDEUTICO per l’accesso alla partecipazione al percorso di rilascio della 
qualifica di RSPP DATORE DI LAVORO. 
 

DATE  
26 Maggio e 9 Giugno 2027 (9.00.13.00/13.30-17.30) 

 
QUOTA DI PARTECIPAZIONE 
 

€ 300,00+ iva per aziende associate Confimi Romagna 
€ 360,00 + iva per aziende non associate Confimi Romagna 
 

SEDE DI SVOLGIMENTO 
 

SVILUPPO PMI SRL – Via Maestri del lavoro 42/F – Fornace Zarattini (RA) 
 

INFO 
Simona Facchini–  sfacchini@sviluppopmi.com    Tel. 0544/280.280  

 
SU RICHIESTA LA FORMAZIONE POTRA’ ESSERE SEGUITA IN VIDEOCONFERENZA 


